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Tworzymy rodzinę osób, które gromadzą się przy „Ognisku”. Każde

ognisko ma w sobie coś, co przyciąga, łączy ludzi. Przy naszym „Ognisku”

jednoczą nas osoby niepełnosprawne, ich rodziny i przyjaciele. Oni

potrzebują ciepła, ale gdy siądziesz z nimi dłużej, pobędziesz

i porozmawiasz, okazuje się, że w ich sercach już jest wiele miłości i

wierności. Często zastanawiam się: kto przy kim się ogrzewa? Aby tego

doświadczyć, trzeba wejść w głębię drugiej osoby, pokochać ją. (…)

Bycie razem, to nie tylko podążanie w jednym kierunku, to wzajemne

obdarzanie się zaufaniem.

Andrzej Wolski – Prezes Zarządu ChSON „Ognisko”
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Projekt „Społeczne Zarządzanie przez Jakość” jest współfinansowany z Funduszy EOG 

w ramach programu "Obywatele dla Demokracji".

 inspiracja międzynarodowym Ruchem „Wiara i światło” oraz 

działalnością  francuskiego Biura Osób Niepełnosprawnych,

 brak wsparcia instytucjonalnego dla osób z  niepełnosprawnością 

intelektualną,

 1992 – 1993 – powołanie Chrześcijańskiego Stowarzyszenia Osób 

Niepełnosprawnych, Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko”.
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Celem działalności Stowarzyszenia są wszechstronne

działania dla pełnego rozwoju osób

niepełnosprawnych, poprawy ich sytuacji w rodzinie

i społeczeństwie oraz wszelka aktywność prowadząca

do ich społecznej integracji.

5
Projekt „Społeczne Zarządzanie przez Jakość” jest współfinansowany z Funduszy EOG 

w ramach programu "Obywatele dla Demokracji".

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– historia powstania, cele działalności



 formacja: propagowanie chrześcijańskiej wizji człowieka, 

 integracja działań: stworzenie płaszczyzny współpracy, pomiędzy podmiotami, 

którym bliskie są problemy osób niepełnosprawnych,

 pomoc bezpośrednia: towarzyszenie osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom 

oraz wspieranie ich w wymiarach : duchowym, emocjonalnym, intelektualnym 

oraz w sferze pomocy konkretnej,

 prowadzenie działań informacyjnych i formacyjnych oraz inicjowanie nowych 

rozwiązań na rzecz osób niepełnosprawnych, 
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 organizacja konferencji, spotkań, sesji naukowych, rekolekcji, kursów 

edukacyjno – informacyjnych,

 organizowanie pomocy instytucjonalnej, 

 podejmowanie działań z zakresu ochrony zdrowia i terapii, rehabilitacji 

społecznej i zawodowej, edukacji i pomocy społecznej,

 wydawanie czasopism, broszur, informatorów oraz innych publikacji 

poświęconych problematyce osób niepełnosprawnych,
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Projekt „Społeczne Zarządzanie przez Jakość” jest współfinansowany z Funduszy EOG 

w ramach programu "Obywatele dla Demokracji".

 przyjmowanie każdej osoby dotkniętej bezpośrednio lub pośrednio niepełnosprawnością 

celem pomocy w znalezieniu właściwego rozwiązania trudności,

 gromadzenie i upowszechnianie danych i informacji na temat zakresu potrzeb, różnorodnych 

służb, instytucji, niezależnych inicjatyw, mających na celu pomoc osobie niepełnosprawnej i 

jej rodzinie,

 inspirowania i wspierania nowych inicjatyw i form działania służących dobru osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin, w szczególnych przypadkach pomoc finansowa w formie 

pośredniej lub bezpośredniej,

 zorganizowania i prowadzenia biblioteki gromadzącej najnowszą wiedzę na temat 

niepełnosprawności , jak również propagującej chrześcijańską refleksję na temat potrzeb, 

praw, roli i wartości osób niepełnosprawnych,
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 dorosłe osoby z różnymi stopniami i rodzajami 

niepełnosprawności i ich otoczenie,

 dzieci z niepełnosprawnością i ich otoczenie,

 inne organizacje, specjaliści, studenci, wolontariusze…
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 stacjonarne ośrodki dla osób z niepełnosprawnością – gmina 

miejska Kraków, gmina Słomniki oraz gmina Igołomia-

Wawrzeńczyce,

 programy aktywizacji zawodowej – województwo małopolskie,

 upowszechnianie „dobrych praktyk”, tworzenie płaszczyzny 

współpracy i wymiany doświadczeń (konferencje, szkolenia, 

wizyty studyjne, warsztaty i inne) – obszar całego kraju.
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 kluby terapeutyczne, 

 pikniki integracyjne,

 imprezy okolicznościowe, 

 turnusy rehabilitacyjne,

 konferencje,

 warsztaty,

 wizyty studyjne,

 inne
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w ramach programu "Obywatele dla Demokracji".

 wspiera każdego dnia 187 osób z niepełnosprawnością intelektualną,

 zatrudnia  87 osób na podstawie um. o pracę (min. psychologów, 

terapeutów, trenerów pracy, asystentów osoby niepełnosprawnej),

 Stowarzyszenie od 2005 roku jest organizacją pożytku publicznego,

 jest właścicielem Przedsiębiorstwa Społecznego „Ognisko” 

Sp. z o.o., 

 jest współwłaścicielem Spółdzielni Socjalnej „Ognisko”.
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 Przedsiębiorstwo zatrudnia 9 osób, z tego 6 to osoby z 

niepełnosprawnością,

 jest to wydzielona na zewnątrz działalność gospodarcza 

Stowarzyszenia, 

 firma działająca w normalnych warunkach rynkowych, kapitałowa 

spółka prawa handlowego (Sp. z o.o.),

 Przedsiębiorstwo oferuje usługi utrzymania czystości oraz wynajem 

sali szkoleniowej z usługą cateringową.
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 założona w listopadzie 2014 r. dzięki pozyskanej dotacji ze środków 

Unii Europejskiej,  

 zatrudnia 13 osób, z czego 10  to osoby z niepełnosprawnością,

 firma działająca w normalnych warunkach rynkowych,

 prowadzi Lunch Bar „Awokado”.
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w ramach programu "Obywatele dla Demokracji".

 Zarząd zatrudnia zespół osób, który na bieżąco realizuje jego 

decyzje, 

 na czele zespołu pracowników Stowarzyszenia stoi dyrektor, 

któremu bezpośrednio podlegają kierownicy / liderzy 

poszczególnych jednostek i projektów oraz pracownicy 

administracyjni.
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w ramach programu "Obywatele dla Demokracji".

 wydawanie kwartalnika „Światło i Cienie”,

 realizacja projektu „Wczesna pomoc – poradnictwo domowe – opieka nad małym dzieckiem o 

zaburzonym rozwoju”, 

 utworzenie „Klubu Aktywności – modelowego ośrodka wsparcia - podstawa do wypracowania 

systemowego rozwiązania w formie ŚDS,

 wsparcie ponad 400 osób z niepełnosprawnością w znalezieniu zatrudnienia na rynku pracy,

 I miejsce dla projektu „Biuro Aktywizacji Zawodowej Osób Niepełnosprawnych” w II edycji konkursu 

"Kopalnia PO(KL)mysłów" oraz III miejsce w konkursie "Dobre praktyki EFS 2011,

 wyróżnienie za całokształt działalności w konkursie dla najlepszych organizacji pozarządowych 

„Kryształy Soli”, 2007 r.,

 wyróżnienie w konkursie "Samorządność dla solidarności" im. Mirosława Dzielskiego w 2013 r.,

 wprowadzenie w 2006 roku Systemu Zarządzania Jakością, zgodnego z normą ISO 9001:2000 i jego 

rekonstrukcja w ramach projektu „Społeczne Zarządzanie przez Jakość” w 2015 roku.
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w ramach programu "Obywatele dla Demokracji".

Katarzyna Dyląg-Rydzewska

Marta Śliwińska

www.ognisko.org.pl
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